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A Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo em Geologia (PPGL) do Instituto de
Geociéncias da Universidade Federal do Rio de Janeiro, de acordo com o seu Regulamento, torna
publico o Edital n2 91 de 24 de janeiro de 2025 que retifica o Edital n® 82 de 22 de janeiro de 2025,
publicado no DOU n2 16 do dia 23/01/2025, sec¢do 03, pagina 43, do processo seletivo para os
candidatos as vagas dos cursos de Mestrado e Doutorado em Geologia para ingresso em 2025 (12

e 22 semestres).

Para o Mestrado, serdo disponibilizadas 51 (cinquenta e uma) vagas e para o Doutorado
serdo disponibilizadas 22 (vinte e duas) vagas. Destas, 20%, ou seja 10 (dez) vagas para mestrado e
4 (quatro) para doutorado serdo destinadas para pessoas pretas, pardas e indigenas, e 5%, ou seja,

3 (trés) vagas serao destinadas a pessoas portadoras de deficiéncia.

Estdo sendo disponibilizadas, ainda, 02 (duas) vagas adicionais para os cursos de Mestrado
e Doutorado no ambito do Programa de Qualificacdo Institucional (PQI/UFRJ), voltado a pessoal

docente e técnico-administrativo em Educacdo do quadro ativo permanente da UFRJ.



1. INSCRIGAO

e Ainscricdo devera ser realizada de forma remota, através de formulario digital.

e A auséncia de um ou mais documentos na inscricdo implicard na ndo homologacdo da
inscricdo. Os documentos ndo precisam ser autenticados. Todos os documentos enviados
devem estar em formato PDF.

e Poderdoinscrever-se profissionais graduados ou que estejam em vias de conclusdo de curso

superior, conforme os requisitos estabelecidos no presente Edital.

Site para informagao de inscricdao remota:

GEOLOGIA UFRJ > Pds-graduacdo > Processo Seletivo

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

OBS.: N3o serdo aceitas as inscricdes submetidas, no todo ou em parte, por correio ou correio

eletrénico (e-mail).



https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

2. CALENDARIO

12 ETAPA — INSCRICAO

Periodo: 24/02/2025 a 06/03/2025, das 00:00h as 23:59h.

22 ETAPA — HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

O resultado da homologagdo das inscricdes sera divulgado no dia 07/03/2025, a partir das 19:00h, na

pagina eletronica do processo seletivo: https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

32 ETAPA — PROVA DE INGLES (realizada de forma remota)

Prova de Inglés — 10/03/2025, das 9:00h as 11:00h.

O link e as instrucdes para a realizacdo da prova remotamente serdo enviados por e-mail
para os candidatos logo apds a divulgacdo da homologacao das inscrigdes.

Divulgacdo de Resultados — 10/03/2025, a partir das 19:00h.

Prazo para a interposi¢do de recursos para a prova de Inglés — 11/03/2025, das 00:00h as
23:59h, pelo e-mail ppgl@igeo.ufri.br, com o assunto: RECURSO ING.

Divulgacdo da apreciagdo dos recursos da Prova de Inglés —12/03/2025, a partir das 19:00h.
Os  resultados desta etapa serdo  divulgados na pagina eletrénica

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

42 ETAPA — PROVA DE GEOLOGIA GERAL (realizada de forma remota)

Prova de Geologia Geral — 10/03/2025, das 13:00h as 16:00h.

O link e as instrucBes para a realizacdo da prova remotamente serdo enviados por e-mail
para os candidatos logo apds a divulgacdo da homologacdo das inscrigdes.

Divulgacdo de Resultados — 10/03/2025, a partir das 19:00h.

Prazo para a interposicdo de recursos para a prova de Geologia Geral — 11/03/2025, das

00:00h as 23:59h, pelo e-mail ppgl@igeo.ufrj.br, com o assunto: RECURSO GG.

Divulgacdo da apreciacdo dos recursos da Prova de Geologia Geral — 12/03/2025, a
partir das 19:00.h
Os  resultados desta etapa serdo  divulgados na pagina eletronica

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/
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52 ETAPA — ANALISE E JULGAMENTO DO CURRICULO LATTES/CNPg, DO HISTORICO ESCOLAR E DO

PLANO DE TRABALHO

Avaliacdo e Julgamento do Curriculo Lattes/CNPqg, do Histdrico Escolar e do Plano de
Trabalho —13/03/2025 a 17/03/2025.

Divulgacdo de Resultados — 17/03/2025, a partir das 19:00h.

Prazo para a interposicdo de recursos quanto a avaliagdo do Curriculo Lattes/CNPq, do
Historico Escolar e do Plano de Trabalho — 18/03/2025, das 00:00h as 23:59h, pelo e-mail
ppgl@igeo.ufrj.br, com o assunto: RECURSO [indicar: CV, HE e/ou PT].

Divulgacdo da aprecia¢cdo dos recursos quanto a avaliacdo do Curriculo Lattes/CNPg, do
Historico Escolar e do Plano de Trabalho — 19/03/2025, a partir das 19:00h.
Os  resultados desta  etapa serdo  divulgados na pagina eletrdénica

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

62 ETAPA — DIVULGAGAO DOS RESULTADOS FINAIS

Os resultados finais do processo seletivo serdo divulgados no dia 19/03/2025, a partir das

20:00h, na pagina eletronica https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

Prazo para a interposi¢do de recursos quanto ao resultado final —20/03/2025, das 00:00h as

23:59h, pelo e-mail ppgl@igeo.ufrj.br, com o assunto: RECURSO RF.

Divulgacdo da apreciagdo dos recursos quanto ao resultado final —21/03/2025, a partir das

12:00h, na pégina eletrbnica https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/
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3. DOCUMENTOS PARA INSCRIGAO

No ato da inscricdo o candidato devera preencher a ficha de inscrigao eletrénica disponivel na

pagina
seguir.

https://processoseletivo.geologia.ufri.br/, acompanhada da documentagdo relacionada a

A auséncia de um ou mais desses documentos implicara na ndo homologagdo da inscrigao.

Cépias de documentos ndo precisam ser autenticadas.

3.1 — Na ficha de inscrigao eletrénica (ver modelo no ANEXO I) o candidato devera informar:

0 Ccurso a que estd se candidatando (Mestrado ou Doutorado, com opcdo pelo ingresso
direto ao Doutorado);

a opgdo por uma das trés areas de concentracdo do PPGL: Geologia Regional e Econbmica
(Setor 1), Geologia de Engenharia e Ambiental (Setor Il) ou Paleontologia e Estratigrafia (Setor
);

a opcdo por uma linha de pesquisa vinculada a drea de concentracdo escolhida (disponivel

em https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/ e o nome do docente permanente do PPGL

(entre os que possuem vagas para orientandos neste processo seletivo) indicado como
orientador principal (ver ANEXO V);

os dados pessoais solicitados (o/a candidato/a que desejar podera adotar o seu nome social
durante todo o processo seletivo);

a sua disponibilidade de tempo (horas semanais) para dedicagdo ao curso;

se possui vinculo empregaticio e, em caso afirmativo, a instituicdo/empresa em que trabalha
(os candidatos com vinculo empregaticio deverdo apresentar carta do empregador
concordando com o numero de horas semanais que o candidato pretende dedicar ao
Mestrado ou Doutorado);

se concorre a bolsa das agéncias de fomento (a auséncia dessa informagado configura
que ndo h3, por parte do candidato, interesse em concorrer a bolsa das agéncias de fomento
CAPES e CNPq);

se estd concorrendo as vagas destinadas as acGes afirmativas devendo, neste caso, se
autodeclarar preto, pardo ou indio ou declarar possuir alguma deficiéncia;

se esta concorrendo as vagas do Programa de Qualificacdo Institucional (PQI/UFRJ),
devendo, neste caso, anexar os seguintes documentos: declaragao emitida pela Unidade da

UFRJ em que esteja lotado comprovando estar em pleno exercicio da fungdo; termo assinado
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comprometendo-se a exercer suas atividades na UFRJ durante mesmo periodo em que
esteve vinculado ao Programa de Pds-graduagado, apds o término do vinculo académico;

anuéncia da Direcdo da Unidade onde estd lotado.

3.1.1 — No caso das vagas destinadas a agGes afirmativas, os candidatos que se
autodeclararem pretos ou pardos serdo submetidos ao procedimento de
heteroidentificacdo apds o processo seletivo e previamente a matricula no programa, por
uma comissdo especifica, instituida pela UFRJ. Os candidatos que se autodeclararem
indigenas deverdo apresentar carta assinada por lideranca ou organizacdo indigena,
indicando o vinculo a comunidade indigena a qual o optante pertence, além de seu
memorial, relatando sua trajetdria (formacdo escolar, outros cursos, atuacdo junto a
comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc.), com mencdo a comunidade
especifica a qual estd identificado, devidamente registrada pela Fundacdo Nacional do indio
ou orgdo equivalente. Os portadores de deficiéncia deverdao preencher o ANEXO Il e
apresentar laudo médico, original e copia, expedido por profissional especialista na area,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia a Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), informando também o seu nome, documento de identidade
(RG) e nimero de CPF.

e O Laudo Médico devera ser legivel a fim de possibilitar a sua plena leitura, contendo
data, assinatura e carimbo profissional com o ndmero de inscricgdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM).

e Osoptantes com deficiéncia visual deverdao anexar laudo médico, especificando a CID
e a acuidade visual conforme Escala de Snellen.

e Os optantes com deficiéncia auditiva deverdo anexar laudo médico, especificando a

CID e 0 exame de audiometria.

3.2 — Cépia do documento de identidade (RG ou CNH ou passaporte) e do CPF, anexados no ato da
inscricdo em documento PDF. Candidatos estrangeiros deverdo apresentar apenas copia do

passaporte.

3.3 — Cdpia do diploma de Graduagdo (para o Doutorado apresentar, também, cdpia do diploma do

Mestrado), anexado no ato da inscricdo em documento PDF.



3.3.1 — Poderdo participar do processo seletivo candidatos ao Mestrado que estejam em
fase final de conclusdo do curso de Graduagdo. Se classificados para o preenchimento das
vagas, os candidatos que optarem para ingresso no PPGL no 12 semestre letivo de 2025
deverdo comprovar a conclusdo da Graduacgdo, com diploma ou certiddo de colagao de

grau, até 21/03/2025 as 16:00h, pelo e-mail (ppgl@igeo.ufrji.br), com o assunto:

CONCLUSAO GRA. Da mesma forma, poderdo participar do processo seletivo candidatos ao
curso de Doutorado em fase de conclusdo do Mestrado, devendo apresentar pelo mesmo

e-mail (ppgl@igeo.ufrj.br), com assunto: CONCLUSAO MSc, até a mesma data (21/03/2025)

e horario (16:00h), diploma do curso de Mestrado ou declaracdo do curso de pds-graduacao
certificando a defesa da dissertacdo de Mestrado e que ndo restam pendéncias com o curso.
Aqueles candidatos que optarem pelo ingresso no 2° semestre letivo de 2025 serdo
informados posteriormente pela Secretaria do PPGL da data limite para a comprovacdo da

conclusdo da Graduacdo ou do Mestrado.

3.3.2 — Eventualmente o PPGL poderd aceitar inscricdes diretas ao Doutorado de candidatos
gue ndo possuam o titulo de Mestre e nem estejam finalizando um curso de Mestrado. O
pleito serd apreciado e julgado pela Comissdo Deliberativa do PPGL (CDPPGL), que
deliberard favoravelmente se o candidato comprovar uma das seguintes situacgdes: (1)
vasta e inequivoca experiéncia profissional na drea tema do projeto de tese; (2)
relevante e significativa producdo cientifica também na area de sua proposta de tese,
principalmente em periddicos bem qualificados no sistema Qualis da CAPES; e (3)
desempenho académico de exceléncia na graduacdo, acompanhado de participacdo
destacada em atividades de iniciacdo cientifica e producdo cientifica qualificada. O
candidato serd comunicado do resultado da avaliacdo da CDPPGL por correio eletrénico,
apos finalizada a etapa de homologacdo das inscricGes. No caso da ndo aceitacdo da
inscricdo direta ao Doutorado, o PPGL considera que o candidato automaticamente

concorre a uma vaga no curso de Mestrado.

3.4 — Histdrico Escolar completo do curso de Graduagdo e do curso de Mestrado (para candidatos ao

Doutorado), anexado no ato da inscricdo em documento PDF.

3.5 — Plano de trabalho da dissertacao de Mestrado ou tese de Doutorado, segundo modelos nos

ANEXO 1l e IV, respectivamente, deste Edital, preenchido e anexado no ato da inscrigao, em
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documento PDF.

3.6 — Declaragdo de ciéncia do(s) orientador(es) indicado(s). A lista dos docentes permanentes do
PPGL com vagas para orientandos neste processo seletivo, bem como o nimero de alunos que cada
professor orientador poderd receber para ingresso em nivel de Mestrado e/ou Doutorado,
encontra-se no ANEXO V.

e A indicagdo do(s) orientador(es) deverd ser feita nos campos especificos do Plano de
Trabalho (ANEXOS Il e V).

e O orientador principal indicado (necessariamente docente permanente do PPGL listado no
ANEXO V) devera declarar sua ciéncia no Plano de Trabalho do candidato (PDF), em local
especifico, ao final do Plano. A auséncia desta informacgdo resultara na ndo homologagao da
inscricao.

e Havendo mais de um orientador relacionado para o Plano de Trabalho, os demais
orientadores (pertencentes ao PPGL ou externos) deverdao encaminhar declaragdao de

ciéncia conforme apresentada no ANEXO VI.

3.7 — Curriculo Lattes/CNPq. O candidato (inclusive se estrangeiro) deverd apresentar o Curriculo
Lattes/CNPg, anexando os documentos comprobatdrios apenas dos itens relacionados no ANEXO
VII. Todos esses documentos deverdo ser organizados em um Unico arquivo PDF, iniciando o Curriculo
Lattes/CNPq, seguido pela tabela de pontuacdo do ANEXO VIl assinada e, por fim, pelos documentos
comprobatérios (na ordem exposta do ANEXO VII). Somente serdo pontuados os itens

acompanhados de cépias da documentag¢ao comprobatdria.

3.7.1—No processo de selecdo serdo considerados para fins de pontuagdo os seguintes itens
do Curriculo LATTES/CNPq: titulagdo (pds-graduagdo stricto sensu, Mestrado; e lato sensu,
Especializagdo); formagdo académica (estagios, iniciacdo cientifica, atividades de extensao,
monitorias); atuacdo profissional (vinculos empregaticios); prémios e distin¢des; produgdo
bibliografica (artigos completos publicados em periddicos nacionais e internacionais; artigos
aceitos para publicacdo em periddicos nacionais e internacionais; livros e capitulos de livros;

resumos, resumos expandidos e trabalhos completos publicados em anais de eventos).



4. SELECAO

4.1 — A selecdo dos candidatos sera realizada nas seguintes etapas:
e 12 etapa: Inscri¢des.

e 22 etapa: Homologagdo das inscrigdes — verificagdo dos documentos entregues.

32 etapa: Prova de Inglés (ELIMINATORIA).

42 etapa: Prova de Geologia Geral (ELIMINATORIA).
=» Somente os candidatos aprovados nas provas de Inglés e de Geologia Geral terdo as

documentagdes avaliadas.

52 etapa: Andlise e julgamento do Curriculo Lattes/CNPg, do Histdrico Escolar e do Plano de

Trabalho (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA).

62 etapa: Divulgacdo dos resultados finais.

4.2 — Serdo atribuidas notas a cada quesito de avaliacdo, conforme listado a seguir, exceto para
as provas de Inglés e de Geologia Geral, para as quais o candidato sera considerado aprovado
ou eliminado, de acordo com o item 4.2.1.
Para Mestrado:

e Histdrico Escolar = 20 pontos

e Curriculo Lattes/CNPq = 20 pontos

e Plano de Trabalho = 20 pontos

e TOTAL = 60 pontos

Para Doutorado:

e Historico Escolar = 10 pontos

e Curriculo Lattes/CNPq = 30 pontos
e Plano de Trabalho = 20 pontos

e TOTAL = 60 pontos

4.2.1— A Prova de Inglés serad objetiva e constard de 10 (dez) questdes, com perguntas
e opcOes de resposta em lingua inglesa. A finalidade da prova é verificar a capacidade de
compreensdo e interpretacdo de texto em lingua inglesa.

e A Prova de Inglés é individual e terd duracdo de 2 (duas) horas.

e N3o sera permitido o uso de dicionarios, anotagdes ou qualquer tipo de consulta.

e Serd considerado aprovado nesta etapa o candidato com rendimento igual ou



superior a 60%.

4.2.2 — A Prova de Geologia Geral serd objetiva, constando de 20 (vinte) questdes
formuladas com base no item 8 (BIBLIOGRAFIA) deste Edital.
e AProva de Geologia Geral é individual e terd duracdo de 3 (trés) horas.
e N3o serd permitida consulta a qualguer material bibliogréfico, anotacdes ou a
outrem.
e Serd considerado aprovado nesta etapa o candidato com rendimento igual ou
superior a 50%.
e Os candidatos com rendimento igual ou superior a 50% e inferior a 70%, se
classificados para matricula, deverdao obrigatoriamente se inscrever na disciplina de

nivelamento IGL-702 “GEOLOGIA GERAL".

4.2.3 — Os histéricos escolares da Graduacdo e do Mestrado serdo analisados com
relacdo ao coeficiente de rendimento e ao tempo de conclusdo do(s) curso(s) conforme o

ANEXO VII.

4.2.4 — A analise e pontuacdo do Curriculo Lattes/CNPq sera feita pelo préprio candidato
com base nos documentos comprobatérios apresentados, conforme os critérios
relacionados na tabela do ANEXO VII, a qual devera ser preenchida pelo candidato e ser
encaminhada juntamente com os documentos comprobatérios. No julgamento do CV
Lattes/CNPq sera verificada a correcdo da pontuagdo maxima atribuida pelo candidato a si
proprio. Nao serdo consideradas atividades sem comprovagao. No caso de trabalhos
apresentados em eventos ou publicados em periddicos, livros ou capitulos de livros, os
candidatos deverdo apresentar a parte da publicacdo que permita identificar a revista, titulo,

autor(es), data de publicacdo e nimero de paginas.

4.2.4.1 - Candidatas mdes que tiveram filhos por ado¢do e/ou gestacdo nos ultimos cinco
anos, a contar da data de divulgacdo do edital, receberdo uma acdo compensatodria
através da aplicacdo de um fator fixo de correcdo de 1,2 na nota final do curriculo, caso
o valor maximo ndo tenha sido atingido neste quesito. Para fazer jus a esta correcdo a

candidata devera anexar cépia da certidao de nascimento ou comprovante de adogao.



4.2.5 — O julgamento do Plano de Trabalho tera como finalidade verificar as viabilidades
técnica e financeira da pesquisa proposta, sua coeréncia em termos dos objetivos,
metodologia e cronograma, sua vinculacdo com linha de pesquisa do PPGL na qual o
orientador principal indicado atue, além da experiéncia anterior na drea de
conhecimento/tema da pesquisa e a disponibilidade de tempo do candidato para a
realizacdo da pesquisa. A analise e a pontuacdo do Plano de Trabalho serdo feitas com base

nos critérios apresentados no ANEXO IX.

4.2.5.1 — A viabilidade técnica serd avaliada a partir da comprovacado da disponibilidade de
infraestrutura (laboratérios e equipamentos), materiais (amostras, documentos, mapas,
colecOes de fosseis, de minerais e de laminas etc.) e dados eventualmente preexistentes. O
Plano de Trabalho deverd estar acompanhado de documentagdo que demonstre e comprove
a viabilidade técnica, acima mencionada, tanto no Departamento de Geologia quanto em
outras instituicdes explicitadas no plano de trabalho. Devera haver a concordancia, por
escrito, por parte de responsdveis por laboratérios ndo coordenados pelo orientador da
dissertacdo/tese, quanto ao uso de equipamentos, materiais e dados. O Plano de Trabalho

gue for considerado sem viabilidade técnica implicara na elimina¢dao do candidato.

4.2.5.2 — A viabilidade financeira serd avaliada através da comprovacdo (quando for o
caso) por escrito da existéncia de recursos disponiveis para financiamento do projeto de
pesquisa (declaragdo do financiador), que pode ser o orientador (através de projeto) ou
de outras instituicBes, drgdos ou empresas. O candidato devera detalhar os itens e
respectivos valores a serem financiados em seu Plano de Trabalho, com a comprovagado
das fontes dos recursos. As propostas poderao solicitar recursos financeiros do Programa
de Apoio a Pds-graduacdo (PROAP-CAPES) até RS 1.500,00 (mil e quinhentos reais) para
candidatos ao Mestrado e até RS 2.000,00 (dois mil reais) para candidatos ao Doutorado,
nao havendo garantia da disponibilidade destes recursos. A necessidade de recurso
PROAP devera estar explicitada no plano de trabalho. O Plano de Trabalho que for

considerado sem viabilidade financeira implicara na eliminagdo do candidato.

4.2.5.3 -0 Plano de Trabalho deverd estar necessariamente relacionado a uma linha de
pesquisa do PPGL da qual o orientador principal indicado pelo candidato participe. A

auséncia dessa informacdo no Plano de Trabalho implicara na eliminagdo do candidato.



4.2.5.4 — A disponibilidade de tempo para a dedicacdo ao curso também serd avaliada e
serd eliminado o candidato cujo tempo disponivel ndo seja compativel com a realizacdo

das atividades de pds-graduacao.



5. VAGAS E BOLSAS

5.1 — Para o Mestrado estdo disponiveis 51 (cinquenta e uma) vagas. Para o Doutorado estdo
disponiveis 22 (vinte e duas) vagas. Deste total, 20% (14 vagas) sdo destinados a pretos, pardos ou
indios e 5% (3 vagas) para portadores de deficiéncia. Além destas, estdo sendo disponibilizadas 02
vagas adicionais para Mestrado e Doutorado no ambito do Programa de Qualificagdo Institucional
(PQI/UFRJ), voltado a pessoal docente e técnico-administrativo em Educacdo do quadro ativo
permanente da UFRJ.
e O PPGL poderad aumentar o numero de vagas para atender a demandas elevadas e ndo
previstas, desde que observados todos os critérios contidos nesse Edital e a ordem de

classificacao final.

5.2 —0Os optantes de a¢des afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas as acdes
afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no

processo seletivo.

5.3 —0s optantes de a¢des afirmativas classificados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas destinadas as a¢des

afirmativas.

5.4 —Em caso de desisténcia de optantes aprovados em vagas destinadas as aces afirmativas, a vaga

nao preenchida serd ocupada pelo optante do mesmo grupo.

5.5 — A distribuicdo das bolsas disponibilizadas pelas diversas agéncias de fomento (para os
candidatos que tenham manifestado interesse em recebé-las no ato de inscricdo) obedecerd a
ordem de classificacdo e a equidade entre as areas de concentracdo. Os candidatos com vinculo
empregaticio ndo terdo prioridade na distribuicdo de bolsas, independente da ordem de

classificacdo, e serdo observadas eventuais restricGes impostas pelas agéncias de fomento.



6. JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

6.1 — O processo seletivo serd conduzido por Comissdao de Selecdo composta por um professor

representante de cada area de concentracdo do PPGL.

6.2 — Os candidatos poderdo apresentar recursos para a revisdo das etapas de avaliacdo desde que
sejam justificados e circunstanciados. Nao serdao examinados os recursos que nao atendam a essas
exigéncias. Os recursos serdo avaliados pela Comissdo de Selecdo e deverdo ser encaminhados por

escrito a Coordenadora do PPGL nos prazos previstos neste Edital.

6.3 — O resultado final serd a soma dos pontos atribuidos a cada uma das etapas.

6.3.1 — Serdo considerados aprovados os candidatos com pontuacdo final igual ou superior a 30

pontos (de 60 pontos totais).

6.3.2 —Serdo considerados aptos para matricula os candidatos classificados dentro do nimero de
vagas para os cursos de Mestrado e de Doutorado (item 5.1), respeitando-se o nimero de vagas

disponiveis para o orientador principal indicado (ANEXO V).

6.3.3 — Em caso de haver empate na nota final dos candidatos aprovados, sera utilizada como
critério de desempate a pontuacdo obtida na seguinte ordem: (1) Curriculo Lattes/CNPg; (2) Plano

de Trabalho; e (3) Histdrico Escolar.

6.3.4 — A ordem de classificagdo serd utilizada para o preenchimento das vagas disponiveis
para cada orientador. No caso de ndo haver vagas disponiveis para o orientador principal
indicado, por estas ja terem sido preenchidas por candidatos melhor classificados, somente
os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas mencionadas no item 5.1 poderdo
apresentar, até o dia 24/03/2025, o aceite de outro orientador que atue na mesma linha
de pesquisa indicada no plano de trabalho e que tenha vaga disponivel. O orientador
principal inicialmente indicado deverd manifestar a sua concordancia quanto a manutencao
do plano de trabalho. O candidato que ndo conseguir os referidos aceites ndo sera

matriculado e serd convocado outro candidato, conforme a ordem de classificacdo.



6.4 — Para efeito de administracdo, a Comissdo de Selecdo elaborara relatorio final com a lista de

candidatos aprovados e a lista de candidatos classificados.

6.5 — O resultado final da selecdo serd divulgado na pagina eletronica

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/



https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

7. MATRICULA

7.1 — Poderdo ser matriculados apenas os candidatos habilitados pelo processo seletivo que

constarem do relatério final da Comissdo de Selecao.

7.2 — Ap6s a divulgacdo do resultado final do processo seletivo, os candidatos aprovados deverao

optar, através do e-mail ppgl@igeo.ufrj.br, até as 16:00h do dia 21/03/2025, por se matricular no

semestre 2025/1 ou no semestre 2025/2.

7.3 —As bolsas disponiveis serdo distribuidas inicialmente para os candidatos que forem matriculados
em 2025/1, e conforme estabelecido no item 5.2. Ainda havendo bolsas disponiveis, poderdo ser

distribuidas, no devido momento, para os candidatos que venham a ser matriculados em 2025/2.

7.4 — Em nenhuma hipdtese a aprovacdo neste processo seletivo gerara expectativa de vaga em

processos de selecdo posteriores.


mailto:ppgl@igeo.ufrj.br

8. BIBLIOGRAFIA

A referéncia bibliografica para a prova de Geologia Geral é a seguinte:

PRESS, Frank; SIEVER, Raymond; GROTZINGER, John; JORDAN, Thomas H. 2006. Para Entender a
Terra. (42 edicdo.) Artmed Editora. 656 p.

e Exceto os capitulos 15 a 18, 20, 22 e23



9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 — Ndo serdo aceitos recursos fora dos prazos estabelecidos neste Edital.

9.2 — A auséncia do candidato nas provas de Inglés e/ou de Geologia Geral configura desisténcia

do processo seletivo, sendo o candidato eliminado.

9.3 — A Comissdo de Selegdo é responsavel pelo cumprimento do presente Edital e é soberana

em seus atos.

9.4 — Os casos omissos deste Edital serdo submetidos a Comissao Deliberativa do PPGL.

@ RENATA DA SILVA SCHMITT, D.Sc.
T & Professora Associada — SIAPE 1083636
V&7 Coordenadora do Programa de
m Poés-graduagdo em Geologia da UFRJ

EDSON FARIAS MELLO
Instituto de Geociéncias — UFRJ

Diretor



INFORMACOES NECESSARIAS PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE
INSCRICAO ELETRONICO DISPONIVEL NO SITIO

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

PARA O PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GEOLOGIA/UFRJ



https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

UFRJ — INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
e PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOLOGIA
UFRJ

MODELO DE FICHA DE INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO 2025

APENAS PARA VERIFICACAO DOS DADOS QUE SERAO SOLICITADOS NO FORMULARIO ELETR@NICO, DISPONIBILIZADO
NA PAGINA ELETRONICA
https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

IIm.2 S"@ Coordenadora,

Solicito a V. S2. minha inscrigdo como candidato ao ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Doutorado Direto
na AREA DE CONCENTRACAO (assinalar apenas uma érea de concentrac3o)

() Setor | — Geologia Regional e Econémica

() Setor Il — Geologia de Engenharia e Ambiental

() Setor lll — Paleontologia e Estratigrafia

LINHA DE PESQUISA: (consultar https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/)

Professor do PPGL iNAiCado COMO OFIENTATON........ooiiiie ittt ettt ettt e et eete e 2eeat e st e sseeeaseeseesaeeeneessaesbeesseessseenbeeneeens
DADOS PESSOAIS

NOME/NOME SOCIAL: ..ottt ettt ettt ettt et e st et s et e s e st e s e s e e et e s es e et et e ee et et e ee s et et ese s et eaese st et ea e et e s e s e s e s esses et er e s et esesnasesensesasenens
CURSO SUPERIOR: .ttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt s et e st et e e b e se e s e a5t e s e e s e e s s eb e st e st e b e b e st e st e st eh e s e st e bbb e e s es et e s s e st ese st ebeebe b e st et e st eneesesenea
INSTITUICAO/ANO DE GRADUAGAD: ...
DATAELOCALDE NASCIMENTO: ..ottt ESTADOCIVIL: wovviieiiieceeeeeeee e
ENDERECO (COMPIELO): ettt ettt ettt bt ens CEP: e
BAIRRO: ..o CIDADE: oo ESTADO: oo Y Y
TEL: () e CELULAR: () ceeeeeeeeeveeeeeeeee e EMIALL: oo
RiG. e ORGAO EXPEDIDOR: ....o.oovvveveerinn EMISSAO: ..o, CPF: e
N2 DO PASSAPORTE (8D€NAS PAIa ESTIANEEITOS): .. .veieieeeeete ettt ettt et e et e et e et e ettt e e ettt e e et e e e et e et e et e etae et e et e eteeeree e e eteeneeeneeereene s
TITULO DE ELEITOR: oo ZONA: .o, SECAO: oo, ESTADO: oottt
CERTIFICADO MILITAR/DISPENSA: .....viviiviieieiiiiecieee et ESTADOD: ittt

ESPECIFICAR: ( ) EXERCITO ( ) MARINHA ( ) AERONAUTICA
DISPONIBILIDADE PARA DEDICAGAQ AO PPGL: ( ) Integral (40h semanais) ( ) Parcial = ........ h semanais

POSSUI VINCULO EMPREGATICIO? () NAO ( ) SIM INStItUIGHO/EMPIESA? ......vevevieveoeniiisaerssseessesessesesseses s e
OBS: em caso de vinculo ver item 3.1 para documentagdo necessaria.

CONCORRE A BOLSA CAPES OU CNPg? ( ) SIM ( ) NAO. (Obs. bolsas de projetos ndo se incluem)

CONCORRE A VAGA DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL (PQI/UFRJ)? ( )SIM* ( ) NAO
*Ver item 3.1 para documentagdo comprobatdria necessaria.

CONCORRE AS VAGAS DESTINADA AS ACOES AFIRMATIVAS? ( )SIM ( ) NAO
Em caso afirmativo vocé se autodeclara: ( )Preto ( )Pardo ( )indio ( )Portador de deficiéncia
OBS: Ver item 3.1.1 para documentagdo comprobatdria necessaria

Encaminho a documentacdo exigida e declaro que estou de acordo com as normas deste edital e ciente das datas estabelecidas para
0s exames.


https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/
https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

ANEXO I

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATOS/AS PORTADORES DE DEFICIENCIA



o UFRJ — INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

UFRJ PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOLOGIA

MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATOS/AS COM DEFICIENCIA — PROCESSO SELETIVO 2025

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO A VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME GENERO

NOME SOCIAL DATA DE
NASCIMENTO

RG UF

CPF TELEFONE

ENDERECO N©

COMPLEMENTO CEP

BAIRRO CIDADE/UF

E-MAIL

IDENTIFICACAO DO MEDICO RESPONSAVEL

REGISTRO
EAOE'E/:EBO PROFISSIONAL
(CRM)
LOCAL DO
ATENDIMENTO TELEFONE




L UFRJ ~ INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
- PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOLOGIA
UFR

INFORMACOES MEDICAS

TIPO DE DEFICIENCIA CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS/CID -10
(Listar todos os cédigos necessarios)

Deficiéncia FISICA

Deficiéncia AUDITIVA

Deficiéncia VISUAL

Deficiéncia INTELECTUAL

Deficiéncia MULTIPLA

Deficiéncia SURDO-CEGUEIRA

Transtorno de Espectro Autista

Descri¢do detalhada do tipo e grau de deficiéncia que justifique a reserva de vaga

Observages: Todos os campos deverdo ser preenchidos de forma LEGIVEL ou datilografados. A UFRJ se
reserva ao direito de solicitar informacGes, esclarecimentos e documentos complementares (do requerente e

do médico responsavel pelo atestado), bem como submeter a parecer técnico e ainda avaliagdo presencial.

Rio de Janeiro, ........ [ [

Assinatura e Carimbo com CRM do Médico

Assinatura do candidato ou Representante legal



ANEXO 111

PLANO DE TRABALHO DA DISSERTAGAO DE MESTRADO

GERAR ARQUIVO PDF PARA INSCRICAO NO FORMULARIO ELETRONICO, INCLUINDO O
ANEXO IV (CASO HAJA OUTROS ORIENTADORES)



UFRJ — INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
UFRJ  PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOLOGIA

PLANO DE TRABALHO DA DISSERTACAO DE MESTRADO — PROCESSO SELETIVO 2025

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE PARA CONTATO:

ORIENTADOR INDICADO (PRINCIPAL) OUTRO(S) ORIENTADOR(ES)

TEMA

Titulo provisorio

AREA DE CONCENTRACAO

Nome da area de concentragdo

LINHA DE PESQUISA
Nome da Linha de Pesquisa do PPGL a qual este plano de trabalho estard vinculado (disponivel em

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/)

O resumo envolve a sintese dos itens 4+5. (Maximo de 250 palavras)

Explicitar os DESAFIOS, a MOTIVACAO, a RELEVANCIA, a APLICACAO e os BENEFICIOS sociais e econémicos (se for o caso). Deve conter no maximo 5

referéncias bibliogréficas, apontadas no item 7. (Maximo de 200 palavras)

OBJETIVO E FINALIDADE

Estabelecer o(s) objetivo(s), claramente vinculado(s) ao tema de estudo proposto. Expor a finalidade do estudo. (Maximo de 150 palavras).

MATERIAL DE ESTUDO

Indicar tipo de material, quantifica-lo e apontar a disponibilidade e/ou modo de aquisi¢cdo. (Maximo de 100 palavras)

METODO
Apresentar o método de trabalho em clara consondncia com os objetivos, indicando as técnicas e os equipamentos necessarios para sua analise.

Pode conter até 5 referéncias bibliograficas, apontadas no item 7. (Maximo de 250 palavras)

CRONOGRAMA/METAS

INDICAR E COMPROVAR dados/laboratérios/equipamentos disponiveis no Departamento e/ou fora dele; APRESENTAR orcamento geral do projeto;
INDICAR e COMPROVAR se ha apoio financeiro de projeto ou de outra instituicdo, DISCRIMINAR as despesas previstas para apoio PROAP,

juntamente com cronograma de desembolso.



https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

7 — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Seguir normas do IGEO, obtidas em http://www.anuario.igeo.ufrj.br/normas_publica_anuario_igeo.pdf (Maximo de 10 citacbes)

8 — OUTRAS INFORMAGOES PERTINENTES

Observagdes extras julgadas necessarias. Apontar aqui ANEXQOS, caso sejam necessarios (mapas de localizagdo, artigos etc.)

Ciente de que qualguer modificacdo futura deste plano deverd ser notificada imediatamente a Coordenacdo do PPGL,

subscrevo-me.

Assinatura

Rio de Janeiro, / /

Candidato

Orientador Indicado

DECLARO que estou ciente do interesse do(a) candidato(a) em desenvolver seu plano de trabalho de Mestrado sob
minha orientagdo. O(A) candidato(a) podera ser orientado(a) por mim caso venha a ser classificado(a) dentro do niumero

de vagas que tenho disponivel neste processo seletivo ao PPGL.

Rio de Janeiro, ........ /o [
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http://www.anuario.igeo.ufrj.br/normas_publica_anuario_igeo.pdf

ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO DA TESE DE DOUTORADO

GERAR ARQUIVO PDF PARA INSCRICAO NO FORMULARIO ELETRONICO, INCLUINDO O
ANEXO VI, CASO HAJA OUTRO(S) ORIENTADOR(ES)



UFRJ — INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
UFRJ  PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOLOGIA

PLANO DE TRABALHO DA TESE DE DOUTORADO — PROCESSO SELETIVO 2025

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

ENDERECO, E-MAIL E TELEFONE PARA CONTATO:

ORIENTADOR INDICADO (PRINCIPAL) OUTRO(S) ORIENTADOR(ES)

TEMA

Titulo provisério

AREA DE CONCENTRAGCAO

Nome da édrea de concentragdo

LINHA DE PESQUISA
Nome da Linha de Pesquisa do PPGL a qual este plano de trabalho estard vinculado (disponivel em

https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/)

O resumo envolve a sintese dos itens 4+5. (Méaximo de 250 palavras)

Explicitar os DESAFIOS, a MOTIVACAO, a RELEVANCIA, a APLICACAO e os BENEFICIOS sociais e econdmicos (se for o caso). Deve conter no maximo

5 referéncias bibliograficas, apontadas no item 7. (Maximo de 200palavras)

OBJETIVO E FINALIDADE
Estabelecer o(s) objetivo(s), claramente vinculado(s) ao tema de estudo proposto. Expor a finalidade do estudo. (Maximo de 150 palavras) EXPOR

CLARAMENTE A(S) HIPOTESE(S) DE TRABALHO, SALIENTANDO O ASPECTO ORIGINAL DA CONTRIBUIGAO AO SABER.

MATERIAL DE ESTUDO

Indicar tipo de material, quantifica-lo e apontar a disponibilidade e/ou modo de aquisicdo. (Maximo de 100 palavras)

METODO
Apresentar o método de trabalho em clara consondncia com os objetivos, indicando as técnicas e os equipamentos necessarios para sua analise.

Pode conter até 5 referéncias bibliograficas, apontadas no item 7. (Méximo de 250 palavras)

CRONOGRAMA/METAS

INDICAR E COMPROVAR dados/laboratérios/equipamentos disponiveis no Departamento e/ou fora dele; APRESENTAR or¢camento geral do
projeto; INDICAR e COMPROVAR se ha apoio financeiro de projeto ou de outra instituigdo, DISCRIMINAR as despesas previstas para apoio PROAP,

juntamente com cronograma de desembolso.



https://processoseletivo.geologia.ufrj.br/

7 — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Seguir normas do IGEO, obtidas em http://www.anuario.igeo.ufrj.br/normas_publica_anuario_igeo.pdf (Maximo de 10 citacbes)

8 — OUTRAS INFORMAGOES PERTINENTES

Observagdes extras julgadas necessarias. Apontar aqui ANEXOS, caso sejam necessarios (mapas de localizagdo, artigos etc.)

Ciente de que qualquer modificacdo futura deste plano devera ser notificada imediatamente a Coordenacdo do PPGL,

subscrevo-me.

Assinatura

Rio de Janeiro, / /

Candidato

Orientador Indicado

DECLARO que estou ciente do interesse do(a) candidato(a) em desenvolver seu plano de trabalho de Doutorado sob
minha orientacdo. O(A) candidato(a) podera ser orientado(a) por mim caso venha a ser classificado(a) dentro do niumero

de vagas que tenho disponivel neste processo seletivo ao PPGL.

Rio de Janeiro, ........ /o Y.
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http://www.anuario.igeo.ufrj.br/normas_publica_anuario_igeo.pdf

ANEXO V

RELAGAO DE VAGAS DOS PROFESSORES ORIENTADORES DO PPGL/UFRJ
PROCESSO SELETIVO 2025



UFRJ — INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOLOGIA

RELAGAO DE VAGAS DOS PROFESSORES ORIENTADORES DO PPGL/UFRJ
PROCESSO SELETIVO 2025

NUMERO DE

ORIENTADORES SETORES
VAGAS (M/D)*

ANDRE RIBEIRO I
ARISTOTELES DE MORAIS RIOS NETTO 1]
ATLAS CORREA NETO |
CICERA NEYSI DE ALMEIDA I
CIRO ALEXANDRE AVILA I
CLAUDIO G. PORTO |
CLAUDIO LIMEIRA MELLO 11
EMILIO VELLOSO BARROSO Il
GERSON CARDOSO DA SILVA JR. Il
HELENA POLIVANOV Il
ISMAR DE SOUZA CARVALHO 11
JOAO GRACIANO MENDONCA FILHO 1/
JOAO WAGNER DE ALENCAR CASTRO 11
JOSE CARLOS SICOLI SEOANE I
JULIO CEZAR MENDES |
KATIA LEITE MANSUR I
LEONARDO F. BORGHI DE ALMEIDA 11
LILIAN PAGLARELLI BERGQVIST 1l
MARCELO DE ARAUJO CARVALHO 11
MARCO ANTONIO DA SILVA BRAGA Il
PATRICK FRANCISCO FUHR DAL'BO 11
RENATA DA SILVA SCHMITT |
RENATO RODRIGUEZ CABRAL RAMOS 11
RICARDO GONCALVES CESAR Il
SANDRO SCHEFFLER 11
SILVIA REGINA DE MEDEIROS |

NINDINMDNU|IR|IPWWNPAWRAR U RLINDPAIRPOERLINPADN

* NAO INCLU[DAS AS VAGAS ADICIONAIS AO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO INSTITUCIONAL - PQI/UFRI, LIMITADAS A UMA VAGA PARA CADA
ORIENTADOR



ANEXO VI

DECLARAGAO DE CIENCIA — OUTROS ORIENTADORES

(INCLUI-LO NO ARQUIVO PDF JUNTO COM O PLANO DE TRABALHO)



UFRJ — INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOLOGIA

DECLARAGCAO

Orientador Secundario do PPGL ou Externo ao PPGL

DECLARO que estou ciente do interesse do(a) candidatofa) ....cceeeeveeveeeiiecie e

....................................... em desenvolver seu projeto de [M] Mestrado / [D] Doutorado sob minha orientac3o.

Rio de Janeiro, ........ /o, [,

1\ [o] 0 a1 PPN
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ANEXO VI

TABELA DE PONTUACAO COM OS CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO
LATTES/CNPq (MESTRADO E DOUTORADO)

(ENVIAR EM UM UNICO ARQUIVO PDF A TABELA, O CURRICULO LATTES E OS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS)



UFR3J

UFRJ = INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOLOGIA

TABELA DE PONTUAGCAO COM CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO LATTES/CNPq (MESTRADO E

DOUTORADO) — Pontuagdo maxima: 20 pontos (Mestrado); 30 pontos (Doutorado)

(méaximo 3 pontos)

PROCESSO SELETIVO 2025
ITEM DO C.V. ~ PONTUAGAO PONTUAGAO
LATTES/CN pq PONTUACAO CANDIDATO REVISOR
TITULACAO Especializagdo concluida = 1 ponto

Mestrado concluido = 2 pontos

FORMAGAO
ACADEMICA/ ATUACAO
PROFISSIONAL
(méaximo 8 pontos)

Experiéncia profissional na drea de formacgdo. A cada seis meses = 0,5
ponto. (Maximo = 8 pontos.)

Bolsas (CNPg, FAPERJ, ANP, outras): Iniciacdo Cientifica, Extensdo, PET,
Apoio Técnico. A cada seis meses = 0,5 ponto. (Maximo = 3 pontos.)

Estagio. A cada seis meses = 0,5 ponto. (Maximo = 2 pontos).*

Monitoria. A cada semestre = 0,5 ponto. (Maximo = 1 ponto.)

PREMIOS E DISTINCOES
{maximo 1 ponto)

Prémio/distingdo relacionado com a drea de atuagdo = 0,5 ponto por
prémio.

PRODUCAO
BIBLIOGRAFICA
(méximo 18 pontos)

Artigo Completo em Periédico na Area de Conhecimento/Tema da
Pesquisa. Autor principal = 10 pontos. Coautor = 7 pontos.

Artigo Completo em Anais de Evento na Area de Conhecimento/ Tema
da Pesquisa (maior ou igual a 6 paginas). Autor principal = 5 pontos.
Coautor = 3 pontos.

Livro ou capitulo de livro internacional na Area de Conhecimento/Tema
da Pesquisa. Autor principal = 7 pontos. Coautor = 5 pontos.

Livro ou capitulo de livro nacional na Area de Conhecimento/Tema da
Pesquisa. Autor principal = 5 pontos. Coautor = 3 pontos.

Resumos Expandidos na Area de Conhecimento/Tema da Pesquisa (3 a 5
paginas). Para cada resumo = 1 ponto. (Maximo = 4 pontos.)

Resumos na Area de Conhecimento/ Tema da Pesquisa. Para cada
resumo = 0,5 ponto. (Maximo = 2 pontos.)

TOTAL**

Assinatura da (o) candidata (o):

* Estagio RCS: somente serd pontuado com declaragdo, assinada pelo responsavel do laboratério onde o

estagio foi realizado, com a carga horaria cumprida.

** Candidatas que tiveram filhos por adogdo e/ou gestacdo nos Ultimos cinco anos, a contar da data de

publicacdo do edital: ver fator de correc¢do no artigo 4.2.4.1.




ANEXO VI

CRITERIOS PARA PONTUAGAO DOS HISTORICOS ESCOLARES DE GRADUACAO (PARA
CANDIDATOS AO MESTRADO E DOUTORADO) EDE MESTRADO (PARA CANDIDATOS
AO DOUTORADO




UFRJ = INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM GEOLOGIA

UFRJ

CRITERIOS PARA PONTUACAO DOS HISTORICOS ESCOLARES DE GRADUACAO (PARA CANDIDATOS AO
MESTRADO E DOUTORADO) EDE MESTRADO (PARA CANDIDATOS AO DOUTORADO)
Pontuag¢do maxima: 20 pontos (MESTRADO)*;10 pontos (DOUTORADO)

A pontuacdo relativa ao histérico escolar de Graduagdo e de Mestrado corresponde diretamente ao coeficiente de rendimento
acumulado (CRA). A pontuagdo dos candidatos ao Doutorado (exceto Doutorado direto) leva em conta a média dos resultados das

avaliagdes dos historicos escolares de Graduagdo e de Mestrado.

Considerando que hd cursos que ndo informam o CRA, este sera calculado como a média ponderada das notas das disciplinas
pela carga horaria das mesmas.
A TABELA ABAIXO SERA USADA APENAS NOS CASOS EM QUE O HISTORICO ESCOLAR NAO EXPLICITAR OS VALORES
CORRESPONDENTES AOS CONCEITOS. NESTE CASO SERAO UTILIZADOS OS VALORES MEDIOS DO INTERVALO DE CADA CONCEITO.

Conceito/CRA Pontuagdo Adotada
A/9,0a10,0 9,5
B/7,5a8,9 82 ~ .
Pontuagdo concedida:
c/6,0a74 6,7
D/5,0a59 5,5
R/0,0a4,9 2,5

Os tempos de integralizagdo dos cursos de Graduagdo e Mestrado também sdo levados em consideragdo, da seguinte forma:

GRADUACAO

INTEGRALIZAGAO NO PRAZORECOMENDADO +0,5 ponto Pontuac3o concedida:

INTEGRALIZAGAO ANTES DO PRAZO RECOMENDADO +1,0 ponto

INTEGRALIZAGAO ALEM DO PRAZO RECOMENDADO NAO PONTUA

MESTRADO

Iniciado antes de 1997 Iniciado a partir de 1997
Até 24 meses = + 2 pontos Pontuagdo concedida:

Até 36 meses = + 2 pontos

Entre 37 e 48 meses = + 1 ponto Entre 25 e 30 meses = + 1 ponto

Superior a 48 meses = NAO PONTUA Superior a 30 meses = NAO PONTUA

Pontuacdo Total:

! No caso de candidatos ao mestrado, a pontuac3o total serd multiplicada por 2.



ANEXO IX

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO (MESTRADO E DOUTORADO)



UFRJ - INSTITUTO DE GEOCIENCIAS
e PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOLOGIA
UFRJ

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO (MESTRADO E DOUTORADO)

(Pontuagcdo maxima: 20 pontos)

1) ANALISE DA COERENCIA DO PROJETO E DA SUA VINCULAGAO A LINHA DE PESQUISA (MAXIMO 5PONTOS)

ALTA= 5 pontos; MODERADA= 3 pontos; BAIXA= 1 ponto; NENHUMA*= 0pontos

2) EXPERIENCIA PREVIA COM A AREA DE CONHECIMENTO / TEMA DA PESQUISA (MAXIMO 5 PONTOS)

ALTA= 5 pontos; MODERADA= 3 pontos; BAIXA= 1 ponto; NENHUMA= 0 pontos

3) VIABILIDADE TECNICA DO PROJETO (MAXIMO 5 PONTOS)

ALTA= 5 pontos; MODERADA= 3 pontos; BAIXA= 1 ponto; NENHUMA*= 0 pontos

4) VIABILIDADE FINANCEIRA DO PROJETO (MAXIMO 5 PONTOS)

ALTA= 5 pontos; MODERADA= 3 pontos; BAIXA= 1 ponto; NENHUMA*= Opontos

5) DISPONIBILIDADE DE TEMPO PARA A REALIZAGAO DO PLANO DE TRABALHO

CASO O TEMPO DISPONIVEL NAO SEJA COMPATIVEL COM A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO, O CANDIDATO SERA
ELIMINADO.

* PONTUAGAO IGUAL A ZERO NOS ITENS 1, 3 OU 4 RESULTARA NA ELIMINAGAO DO CANDIDATO



